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GrantThornton

Aan het bestuur van

astmaVereniging Nederland en Davos
Leeghwaterstraat 25
2811 DT Reeuwijk

Grant Thornton
Accountants en Adviseurs B.V.
Ftemlngweg 10
Postbus 2259
2400 CG Alphen aan den Rijn

T 088 - 676 90 00
F 088-676 90 10
www.gt.nl

Alphen aan den Rijn, 21 aprü 2023

Betreft: jaarrekening 2022

Geacht bestuur,

Hierbij brengen wij rapport uit over boekjaar 2022 met betrekking tot de jaarrekening 2022 van uw
vereniging, waarin begrepen de balans met tellingen van € 656.722 en de staat van baten en lasten sluitende
met een ïesiiltaat van negatief € 58.114.

Samenstellingsverklaring van de accountant

De jaarrekening van astma Vereniging Nederland en Davos te Reeuwijk is door ons samengesteld op basis
van de van u gekregen iaformatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2022 en de winst-
en-verüesrekening over 2022 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder andere een
overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële veislaggeving opgenomen.
Deze samenstelliagsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, Samenstelüngsopdrachten . Op grond van deze standaard •wordt van
ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in
overeenstemming met de Richtüjnen voor de Jaarveislaggeving C.2 "Kleine Fondsenweryende Organisaues".
Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerkmg en financiële
verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwooidelijk voor dat de informade klopt en dat u ons aUe
relevante informaüe aanlevert. Wi] hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid
heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamlieden zijn wij door het lezen van de jaanekening globaal
nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van astmaVereniging Nederland
en Davos
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beperkt tot het bedrag dat is vermeld in de algemene voorwaarden.



GrantThornton astaiaVeteniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante ethische
voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere gebruikers
van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en
zorgvuldig, integer en objecüef hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte
gegevens.

Hoogachtend,
Grant Thornton Accountants en Adviseurs B.V.

M.P.T.H. Verweij AA
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Bestuur verslag jaarrekening 2022

Algemene identificatiegegevens
Rechtspersoon:
Adres:
Postcode:
Plaats:
Telefoonnummer:
Email:
Website:
Twitter:
Facebook:
Linkedln:
Instagram:
Handelsregister:
ANBI-status:

astmaVereniging Nederland en Davos (VND)
Leeghwaterstraat 25
2811 DT
Reeuwijk
0182 - 585390
info@nederland-davos.nl
www.nederland-davos.nl
@NL Davos
VerenigingNederlandDavos
astmaVereniging Nederland en Davos
astmaverenigingnederlanddavos
40409618
Sinds 2008

De statutaire doelstellingen zijn als volgt beschreven;
De vereniging heeft ten doel:

l. Het bevorderen van 'kwaliteit van leven' in het algemeen en in het bijzonder voor
weinig vermogende Nederlanders die lijden aan astma, tuberculose of andere ziekten
der ademhalingsorganen;

2. mede op basis van haar langdurige ervaring onder andere in
hooggebergtebehandeling van patiënten met ernstig astma, deze ervaring dienstbaar
te maken aan anderen die de revalidatie of reactivering van Nederlanders met
ernstig astma trachten te bevorderen;

3. het verlenen van diensten en het verstrekken van adviezen op het gebied van astma,
tuberculose of andere ziekten der ademhalingsorganen.

Deze statutaire doelstellingen zijn vertaald naar strategische- en operationele doelstellingen.
Deze zijn als volgt geformuleerd:

a. VND verstrekt actuele betrouwbare informatie die betrekking heeft op de longziekte
astma en aanverwante ziektebeelden1 op medisch, maatschappelijk en (psycho-)
sociaal gebied.

b. VND ondersteunt mensen met (ernstig) astma in het toepassen en volhouden van
(algemene) behandeladviezen van zorgverleners en ondersteunt in het omgaan met
de ziekte in het algemeen dagelijks leven (ADL). Hiermee willen we bijdragen aan een
zo goed mogelijke kwaliteit van leven. In de maatschappij zetten wij ons in voor de
belangenbehartiging van onze doelgroep richting de landelijke en lokale politiek,
zorgverzekeraars en beleidsmakers in de zorg.

c. VND draagt actief bij aan de ontwikkelingen binnen de astmalongzorg om een
optimale behandeling te krijgen voor mensen met (ernstig) astma en
vertegenwoordigt namens hen de belangen in de zorgverlening. VND draagt actief bij
aan de toegankelijkheid en herkenbaarheid van adequaat zorgaanbod voor iedereen
met (ernstig) astma.

Aanverwante ziektebeelden zijn: allergie, astma, ABPA, disfunctioneel ademhalen, hyperventilatie, longontsteking, KNO
problematiek bovenste luchtwegen, slaapapneu, etc.
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De^ missie en visie van de verenigine zijn:
Missie
Het behartigen van de belangen van mensen met (ernstig) astma gericht op de directe en
indirecte gevolgen van deze ziekte.
Visie
Mensen met (ernstig) astma dienen een goede kwaliteit van leven te hebben en een
minimale hinder van de aandoening.

Voornaamste risico's en onzekerheden

Financiële risico's:
VND is voor het grootste gedeelte van haar inkomsten afhankelijk van de jaarlijkse bijdrage
van Stichting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos. Het betreft een vaste jaarlijkse
bijdrage met indexering. De laatste jaren heeft VND haar Eigen Vermogen, in overleg met de
Stichting en om te kunnen voldoen aan de ANBI vereisten, verlaagd naar een voor VND
minimaal niveau. Wanneer VND, de in haar ogen benodigde activiteiten voor mensen met
(ernstige) astma in de toekomst wil kunnen blijven uitvoeren, dan zijn de huidige inkomsten
van de Stichting op dit moment niet voldoende.

Repytatierislcp:
Reputatierisico is van tevoren moeilijk te voorspellen, maar kan grote impact hebben.
Dit risico kan ontstaan door (de schijn van) belangenverstrengeling of door niet integer
handelen van het bestuur. Bestuursleden zijn gezamenlijk bevoegd. Er is een gedragscode
(integriteit) opgesteld en in de statuten is opgenomen wat het beleid is bij ontstentenis en
belet. De reputatie van VND kan ook geschaad worden door negatieve of onjuiste reacties
via social media. Daarom warden de reacties op onze berichtgevingen op onze (sociale)
media kanalen gelezen en indien nodig wordt hierop gereageerd of andere maatregelen
getroffen.
Voor ons als erkend goed doel zijn de richtlijnen in de branche leidend zoals de
erkenningsregeling van het CBF. Mochten we hier niet aan voldoen, dan kan dit ook impact
hebben op onze reputatie.

Juridische risico's:
Samenwerkingen met andere organisaties worden vastgelegd in overeenkomsten en deze
overeenkomsten worden door de bestuurder juridische zaken goedgekeurd voordat de
samenwerking plaats vindt.

Digitale risico's:
In een maatschappij waarin digitalisering niet meer is weg te denken, heeft ook VND te
maken met cyberrisico's. We hebben daarom in 2022 de beveiliging van onze website laten
checken en daar waar nodig aanpassingen later doorvoeren.
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Onzekerheden/externe invloeden:
Pandemie/corona heeft o.a. invloed gehad op VND omdat tijdens de corona periode live
bijeenkomsten (zoals voorlichting op locatie) niet konden plaatsvinden. Werknemers van
VND konden tijdens de corona pandemie vanuit huis werken.

Belang van onze leden

Ons maatschappelijk doel is het streven naar een zo optimaal mogelijk kwaliteit van leven
voor mensen met astma, tuberculose of andere ziekten der ademhalingsorganen.
Om dit doel te kunnen verwezenlijken hebben we de hulp en ondersteuning van onze leden
nodig. Met hun input kunnen we gezamenlijk de juiste richting van de gewenste doelen en
resultaten formuleren. Via onze leden halen we ervaringen op en brengen we de knelpunten
in beeld. Directe en goede communicate met onze leden is dus van groot belang.

Met belangenbehartiging, het bieden van betrouwbare informatievoorziening en de
mogelijkheid om onderling in contact te zijn, zorgen we voor de stappen in het verbeteren
van ieders kwaliteit van leven binnen de eigen grenzen en mogelijkheden.
De resultaten zien we terug in de maatschappij en in de zorg. Er is structureel voldoende
aandacht nodig voor deze kwetsbare doelgroep

Monitoren en evalueren van het behalen van resultaten en het realiseren van verbetering
Via het volgen van maatschappelijke thema's binnen onze samenleving en binnen de politiek
monitoren we de resultaten. Daar waar nodig vragen we extra aandacht voor onze
kwetsbare doelgroep. We dragen bij aan zorgverbetertrajecten zodat de belangen van onze
doelgroep niet vergeten worden. Hiervoor zal met behulp van een achterbanraadpleging de
juiste informatie opgehaald worden. We monitoren of onze input voldoende is
meegenomen in de uitkomsten en zullen pas accorderen en autoriseren als dit voldoende is
teruggekomen in de uitkomsten.

Binnen onze eigen activiteiten monitoren we de resultaten in ons bereik door het bijhouden
van de bezoekersaantallen en de leesduur op onze website en social mediakanalen. We
houden bij hoe vaak onze aangeboden hulpmiddelen en kennisdelingssessies (zoals
informatiekaarten, het astma actieplan, onze webinars etc.) gebruikt en bekeken worden en
daar waar mogelijk houden we een evaluatie van het effect van deze diensten op
toepasbaarheid en invloed op kwaliteit van leven. Het raadplegen van de achterban onder
de leden en vrijwilligers wordt ook gebruikt om te bepalen of we de juiste stappen en
resultaten behalen.

Programma's en/of projecten; en - de belangrijkste bereikte resyjtaten enniet bereikte
resultaten in het boekjaar in het licht van het (meerjaren)beleid
In 2022 hebben we diverse projecten en activiteiten opgepakt om onze doelstellingen te
behalen. Een aantal voorbeelden zijn de ontwikkeling van het Astma Actieplan, de
informatiekaarten, de animatiefilm en de talkshow over (ernstig) op 14 mei 2022. Daarnaast is
er in het kader van het 125-jarig bestaan een Glossy magazine uitgegeven.
We hebben deelgenomen aan het verbetersignalement astma van het Zorginstituut
Nederland en zijn betrokken bij diverse medisch specialistische richtlijnen gericht op astma
(voorbeelden: ernstig astma en astma in de tweedelijns zorg).
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Daarnaast brengen we maandelijks de online Reactie! Nieuwsbrief uit en tweemaal per jaar
het Reactie! Magazine. Beiden boordevol actuele informatie. De website is geactualiseerd en
continu wordt er nieuwe betrouwbare informatie toegevoegd en wordt de website
geoptimaliseerd.

In 2022 is een webinar georganiseerd over astma & ademhalen en is er een talkshow
gegeven op 14 mei. De talkshow is opgenomen en voor leden terug te kijken via het
ledenportal. Alle webinars zijn via de website terug te kijken voor zowel leden als niet-leden.
Een informatiefolder over ernstig astma is niet gerealiseerd, aangezien de prioriteit gesteld
werd aan de optimalisatie van de website, onze belangrijkste communicatiebron.

Fondsenwervingsmethoden
De VND verkrijgt een klein gedeelte van haar inkomsten van particulieren in de vorm van
lidmaatschapscontributie en donaties, minimaal € 25,= per jaar. Daarnaast zijn er ook enige
leden die een hoger bedrag bijdragen.

We ervaren bereidheid bij bedrijven (Farma) om bij te dragen aan het creëren van
bewustwording rondom (ernstig) astma. De VND heeft hier de laatste tijd meer ervaring mee
opgedaan (ontvangen donaties o.a voor de Talkshow en het Jubileum magazine tijdens het
125 jarig bestaan).
De Stichting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos heeft een gift in het kader van het 125-
jarig bestaan van de VND gedaan.

Gewenste en gerealiseerde verhouding tussen de lasten 'besteed aan doelstelling',
'wervingskosten' en 'kosten beheer en administratie'
We hebben het jaar 2022 afgesloten met een negatief resultaat van € 58.114,=. In de
begroting was rekening gehouden met een negatief resultaat van € 161.700,=
Voor de inkomsten hadden we een voorzichtige inschatting gemaakt en de kosten vielen
uiteindelijk lager uit dan verwacht.

Lasten

In 2022 zijn de totale bestedingen uit gekomen op € 321.640,=. Dit is € 16.560,= lager dan
begroot. Aan de doelbesteding hebben we € 42.358,= meer besteed dan begroot. De
wervingskosten en de kosten voor beheer & administratie zijn in totaal € 58.918,= lager
uitgekomen dan verwacht. Ten opzichte van 2021 is € 30.095,= meer besteed.
Het jaar 2022 sluiten we af met een negatief resultaat van € 58.114,=. In 2021 realiseerden
we een negatief resultaat van € 67.913,=. Van de gerealiseerde inkomsten is 91,5% besteed
aan de doelbesteding.
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Gewenste en gerealiseerde verhouding tussen wervingskosten en de som van geworven
baten;
Baten

De totale inkomsten van de VND zijn in 2022 uitgekomen op € 264.418,=. De opbrengst
kwam daarmee € 84.918,= hoger uit dan begroot.

Beleid ten aanzien van de functie en de omvang van de reserves en fondsen
Beleid inzake reserves
Om te kunnen voldoen aan de instandhouding van de ANBI-status, dient de VND niet meer
vermogen aan te houden dan redelijkerwijs noodzakelijk is voor de uitvoering van haar
activiteiten.

Bestemmingsreserve € 73.135,= bedrag dat in de jaarrekening vanuit St overblijft
Overige reserve € 550.400,= de rest van het Eigen Vermogen
Totaal € 623.535,=

Gegevens van bestuur
Gedurende 2022 werd het bestuur van VND gevormd door:
• DeheerF.R.Weller

Functie: voorzitter met focus op medische zaken
Nevenfunctie: Longarts Alrijne ziekenhuis

• Mevrouw W.S.G. van Dijk- Hoen
Functie: vicevoorzitter met focus op medische zaken
Nevenfunctie: Geen

• Mevrouw M.M. Smits

Functie: penningmeester
Nevenfunctie: Werkzaam als Director Institutional Clients bij Robeco.
Bestuurslid Pensioenfonds Robeco en lid van de Raad van Toezicht van Stichting Koninklijke
Rotterdamse Diergaarde

• De heer B.W. deGraaff
Functie: secretaris met focus op de juridische aspecten
Nevenfunctie: lid Raad van Toezicht Openbare Bibliotheek Rivierenland, lid van het
bestuur-secretaris Golfvereniging De Batouwe. Incidenteel geven van juridische adviezen.
Mevrouw E.T.M. de Zaaijer - van Vilsteren
Functie: bestuurslid met focus pr-communicatie en vrijwilligers
Nevenfunctie: Bijhouden van diverse facebooksites

•

Naast de betrokken bestuursleden heeft de VND drie werknemers in dienst, een
beleidsmedewerker/bestuurssecretaris voor 22 uur/week, sinds 01.03.2022 aangevuld met
een secretarieel administratief medewerker voor 12 uur/week en een senior
beleidsadviseur/projectleidervoor 12 uur/week. De senior beleidsadviseur/projectleider
zorg is gedetacheerd vanuit het Longfonds.
Het bestuur en de medewerkers worden ondersteund door circa 35 actieve en enthousiaste
vrijwilligers.
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Belanghebbenden en communicatie wijze
VND kan haar werk niet doen zonder een goede relatie met al haar belanghebbenden. Het is
van belang om met elkaar in gesprek te blijven en energie te steken in onze gedeelde
belangen. Met onze leden en achterban wordt er o.a. gecommuniceerd via ons magazine
Reactie!, de nieuwsbrief Reactie online!, via sociale media en mailings. Fysiek is er de
mogelijkheid om elkaar te spreken op de jaarlijkse ledendag.
Daarnaast organiseren wij jaarlijks voor onze vrijwilligers een aparte vrijwilligersdag en
tweemaal per jaar ontvangen de vrijwilligers een speciale vrijwilligersnieuwsbrief. Ook
onderhoudt VND een relatie met verschillende mensen in het longveld: (zorg)professionals
en hun beroepsorganisatie. Binnen het samenwerkingsverband van de Long Alliantie
Nederland (LAN) werkt VND veel met deze groepen samen. Daarnaast spreken wij
(zorg)professionals als wij voorlichting geven en onze beleidsadviseur heeft regelmatig
contact met de (zorg)professionals tijdens diverse overlegvormen.

Met de bestuurders van Stichting Fonds Nederlands Sanatorium is er in ieder geval jaarlijks,
maar ook vaker indien nodig overleg. Zij zijn ook welkom op de jaarlijkse ledendag.

Continuiteit:
Op 22 november 2022 heeft Stichting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos ("de
Stichting") een procedure gestart bij de Rechtbank in Amsterdam. De Rechtbank is verzocht
om de statuten van de Stichting te laten wijzigen met als doel om onder andere behalve aan
VND voortaan ook donaties te kunnen geven aan andere astma gerelateerde organisaties.
VND is tot op heden vanaf de oprichting van de Stichting in januari 1956 de enige exclusieve
begunstigde voor het jaarlijks ontvangen van een financiële bijdrage. VND had om deze
reden geen andere optie dan met behulp van een advocaat formeel in verweer te komen
tegen het verzoek tot wijziging van de statuten. De Stichting heeft op 15 maart 2023 de
Rechtbank in Amsterdam bij brief geïnformeerd dat het verzoekschrift wordt ingetrokken.
Dit betekent voor VND dat de positie als enige exclusieve begunstigde ongewijzigd blijft.
VND heeft in 2022 totaal € 35.399,= betaald aan kosten voor juridische ondersteuning
tijdens de procedure. Voor de procedure zal in 2023 ook nog kosten gemaakt worden.

Toekomstplannen voor de korte en middellange termijn

Korte termijn
De komende twee jaar zal de focus komen te liggen op twee specifieke doelgroepen binnen
de doelgroep mensen met astma:

Kinderen en jongeren met astma en luchtwegklachten en
Mensen met beroepsastma.

Volgens VND wordt er op dit moment te weinig aandacht geschonken aan deze twee
doelgroepen. Deze doelgroepen worden ook vaak vergeten in zorgverbetertrajecten en
krijgen te weinig aandacht.
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Middellange termijn
De toekomstplannen voor de middellange termijn van VND blijven zich richten op de
doelgroep mensen met astma, tuberculose of andere ziekten der ademhalingsorganen.

Zolang er behoefte in Nederland blijft bestaan voor de doelstellingen en activiteiten van de
VND zal VND zich inzetten om deze doelstellingen te realiseren. We willen een toegankelijke
patiëntenorganisatie blijven en hebben daarom niet het streven om te groeien boven de
categorie B van het CBF (klein tot middelmatig grote organisatie). Dit om het contact en de
korte lijnen te kunnen behouden met de achterban/doelgroep.

Informatie over maatschappelijke aspecten van de activiteiten
Voor VND is maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO) verankerd in ons werk bij de
uitvoering van ons eigen beleid.

Door te huren in een Verzamelgebouw waar afval gescheiden wordt, energiebesparende
maatregelingen getroffen zijn pakken we onze verantwoordelijkheid voor een schonere en
duurzame kantooromgeving.

Ook in 2022 hebben we door de lockdown veel thuis (online) gewerkt en daardoor weinig
C02-uitstoot veroorzaakt.

Begroting 2023 in samenvattende vorm
Baten-Totaal

Begroting
2023

Bijdrage St. Fonds Ned. Sanatorium te
Davos (incl. indexering)

161.000,=

Projectgelden (onder voorbehoud van
akkoord Commissie van deskundigen)

PM

Contributies, donateurs en giften 23.000,=

Intrest en koersresultaten - 2.000,=

Totaal 182.000,=

Lasten-Totaal
Begroting

2023
t.b.v.
Doelstelling

t.b.v.
algemeen

Organisatiekosten 138.000,= 100.000,= 38.000,=

Toegankelijkheid informatie 75.900,= 75.900,=
Ondersteuning leden voor HGB 13.000,= 13.000,=
Bijzondere projecten o

Bijzondere projecten (VND 125 jaar) o

Bijzondere projecten 50.000,= 50.000,=
Totaal Kosten 276.900,= 238.900,= 38.000,=
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Ondertekening bestuur

Reeuwijk, 21 aprü 2023

astinaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

F.R. Weüer M.M. Smits
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

BALANS PER 31 DECEMBER 2022
(voor resultaatbestemming)

31 december 2022 31 december 2021

€ € € €

ACTIVA

Vaste activa

Materiële vaste activa (1)

Inventaris

Vlottende activa

Vorderingen (2)
Handelsdebiteuren
Belastingen en premies sociale verzekeringen
Overige vorderingen en overlopende acüva

Liquide middelen P)

3.457 3.428

445
497

179.578

45

163.820

180.520

472.745

163.865

529.439

656.722 696.732
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

31 december 2022 31 december 2021

€ € € €

PASSIVA

Reserves en fondsen (4)

Overige reserve
Bestemmingsreserves

Kortlopende schulden (5)
Schulden aan leveranciers en handelsfcredieten

Belastingen en premies sociale verzekeringen
Overige schulden en overlopende passiva

550.400
73.135

566.591
115.058

623.535 681.649

24.415

8.772

6.380
334

8.369

33.187 15.083

656.722 696.732
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Baten

Baten van particulieren
Baten van bedrijven
Baten van andere organisaties zonder winststreven
Som der baten

Lasten

Besteed aan de doelstellingen
Wervingskosten

Kosten van beheer en administratie

Som van de lasten

Saldo voor financiële baten en lasten
Financiële baten en lasten

Resultaat

Resultaatbestemming

Overige reserve
Besteminingsreseryes

(6)
(7)
(8)

astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Saldo 2022
Begroting

2022

€

24.282
40.000

200.136

321.640

-57.222
(u) -892

-58.114

-16.191
-41.923

-58.114

Saldo 2021

€

338.200

-158.700
-3.000

-161.700

-161.700

-161.700

€

22.500 26.574

157.000 161.032

264.418 179.500 187.606

(9) 242.058 199.700 205.263
(lc)) 2.368 - 4.379
(n) 77.214 138.500 45.108

254.750

-67.144
-769

-67.913

-23.682
-44.231

-67.913
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Activiteiten

De acüviteiten van astmaVeieniging Nederland en Davos, statutair gevestigd te Reeuwijk bestaan onder andere
uit het ondersteunen van (familie van) patiënten met ernsüg astma.

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnunitner handelsregister

astma Vereniging Nederland en Davos (geregistreerd onder KvK-nummer 40409618) is feitelijk gevesügd op
Leeghwaterstraat 25 te Reeuwijk.

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld op basis van Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving C.2 Kleine Fondsenwervende
organisaties , die zijn uitgegeven dooi de Raad voor de Jaarverslaggeving.

De waardering van acüva en passiva wordt in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgingsprijs of de actuele
waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgings prijs.
In de balans en de staat van baten en lasten zijn referenties opgenomen. Met deze referenües wordt verwezen naai
de toelichting.

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen ea regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
astma Vereniging Nederland en Davos zich verschiUende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor
de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het ia artikel 2:362 lid l BW vereiste
inzicht noodzakelijk is, is de aard van de2e oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen
opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.

Financiële instrumenten

Onder financiële instrumenten worden zowel primaire financiële instrumenten, zoals vorderingen en schulden, als
fmanciële derivaten verstaan. Voor de grondslagen van piimaiïe financiële instrumenten wordt verwezen naar de
behandeling per balanspost.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTWA EN PASSIVA
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astmaVeieniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Materiële vaste activa

De materiële vaste activa worden gewaardeerd op verhrijgings- ofvervaardigingsprijs, verminderd met de
cumulatieve afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen. De afschrijvingen
warden gebaseerd op de geschatte economische levensduur, tenzij fiscaal een wettelijke minimum levensduur
wordt voorgeschreven, en worden berekend op basis van een vast percentage van de verkïijgingsprijs, rekening
houdend met een eventuele residuwaarde en met eventuele fiscale faciliteiten waaronder willekeurige
afschrijvingen. Er wordt afgeschreven vanaf het moment van ingebruikneming. Op terreinen wordt niet
afgeschreven. Op gebouwen wordt tot de WOZ-waaïde afgeschreven.

Bijzondere waardeverminderingen van vaste activa

De vereniging beoordeelt op iedere balansdatum of er aanwijzingen zijn dat een vast acüef aan een bijzondere
waardeverminderiag onderhevig kan zijn. Indien dergelijke uidicaties aanwezig zijn, wordt de realiseerbare waarde
van het actief vastgesteld. Indien het niet mogelijk is de realiseerbare waarde voor het individuele acüef te bepalen,
wordt de realiseerbare waarde bepaald van de kassttoomgenererende eenheid waartoe het actief behoort.
Van een bijzondere waardevermindering is sprake als de boekwaarde van een actief hoger is dan de realiseerbare
waarde; de realiseerbare waarde is de hoogste van de opbrengstwaarde en de bedrij fswaarde. Een bijzonder-
waardevermindeiingsverUes wordt direct als last verwerkt in de wiast-en-verliesrekening onder gelijküjdige
verlaging van de boekwaarde van het betreffende actief.

Vorderingen

Vorderingen worden opgenomen tegen nominale waarde, rekening houdend met eventuele verminderingen voor
het risico van oninbaarheid. Deze verminderingen worden bepaald op basis van individuele beoordeling van de
vorderingen. Voor zover niet anders is vermeld hebben de vorderingen een loopüjd van korter dan l jaar.

Langlopende en kortlopende schulden

Schulden worden gewaardeerd tegen nominale waarde tenzij anders is bepaald. Daarbij dient een zakelijke rente in
aanmerking te worden genomen.

GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de kosten en
andere lasten over het jaar. De opbrengsten op tcansacües woïden verantwoord m het jaar waaiin zij zijn
gerealiseerd.

Baten

Baten uit Stichting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos worden verantwoord in het jaar waarin de
gesubsidieerde bestedingen hebben plaatsgevonden.
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Pensioenlasten

In de jaarrekening zijn aUe pensioenregelingen verwerkt volgens de veïplichtingenbenadering. De over het
verslagjaar verschuldigde premie wordt als last verantwoord.

'Qedrijfstakpensioenregeling:

De (overige) pensioentoezeggingen zijn ondergebracht bij een pensioenverzekeraar. De pensioenregeling is van
dien aard dat de vereniging in geval van een tekort geen verplichting heeft tot het voldoen van aanvullende
bijdragen (anders dan door hogere toekomsüge premies). In de jaarrekening worden daarom slechts de
verschuldigde premies als last in de winst-en-verliesrekening opgenomen. Voor zover verschuldigde premies nog
niet zijn voldaan, worden zij als veïplichting op de balans opgenomen.

Afschrijvingen

De afschrijvingen op de materiële vaste acüva zijn berekend door middel van vaste percentages van de
aanschaffingswaarde, op basis van de verwachte economische levensduur, doch rekening houdend met fiscale
regels met betrekking tot mtntmaal te hanteren afschrijvmgstermijnen. Boekwinsten en -verliezen bij verkoop van
materiële vaste activa zijn begrepen onder de afschrijvingen, boekwinsten echter alleen voor zover de boekwinsten
niet in mindering zijn gebracht op vervangende investeringen.

Financieel resultaat

Rentebaten en rentelasten worden üjdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effecdeve rentevoet van de
desbetreffende activa ea passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden met de
verantwoorde transacüekosten op de ontvangen leningen.
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2022

l. Materiële vaste activa

Inventaris

€

ïoekwaarde per 1 januari 2022
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

4.293
-865

3.428

Mutaties

Investeringen
Afschrijvingen

749
-720

29

Jioekivaarde per 31 december 202 2
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderiagen

Boekwaarde per 31 december 2022

5.042
-1.585

3.457

Afschrijvingspercentages

Inventaris

%

20
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

2. Vorderingen

31-12-2022 31-12-2021

€ €

H andelsdebiteuren

Debiteuren

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing

Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

Sdchting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos
Vakantiegeld
Waarborgsom huur
Depotbedrag PostNL
Vooiuitbetaalde bedragen
Overige algemene kosten

445 45

497

177.136

1.900
204
238
100

161.032
116

1.900
204
568

179.578 163.820

Stichüng Fonds Nederlands Sanatorium te Davos:

De bestedingen zijn tot en met 2021 afgewikkeld met de beheerders van het legaat en de gelden zijn in 2022
ontvangen.

Vanaf 2015 wordt er jaarlijks een vast bedrag uitgekeerd aan de Vereniging conform het convenant tussen beide
partijen. De jaarlijkse vaste uitkering is vanaf 2015 € 145.000 en zal met ingang van 2015 worden aangepast aan de
geldontwaarding met toepassing van de conumentenprijsiadex CBS (2015 = 100). Daarnaast is er de mogelijkheid
tot indienen van aanvraag tot projectondersteuning tot een maximum van 4/5 van het zuivere inkomen van
Sdchdng Fonds Nederlands Sanatorium. Voor 2022 is dit € 177.136 (2021: € 161.032). Deze bedragen zijn
inclusief de jaarlijkse vaste bijdrage.

3. Liquide middelen
ABN AMRO Bank N. V.
ING Bank N.V.

De tegoeden staan ter vrije beschikking van de vereniging.

367.521
105.224

424.965
104.474

472.745 529.439
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

4. Eigen vermogen

2022 2021

Overige reserve

Stand per l januari
Resultaatbestemming

Stand per 31 december

€

566.591
-16.191

€

590.273
-23.682

550.400 566.591

31-12-2022 31-12-2021

€

Bestemmingsreseryes

Bestemmingsreserve Süchting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos

fieste/nmingsreserve Stichting Fonds Nederlands Sanatorium te Daws
Stand per l januari
Onttrekking resp. toevoeging bestemmingsreserye
Stand per 31 december

73.135

€

115.058

115.058
-41.923

159.289
-44.231

73.135 115.058

Op 23 januari 2015 is een convenant opgesteld. Hierin is het volgende afgesproken: Stichting Fonds Nederlands
Sanatorium Davos zal met inachtneming van haar statuten en met eerbiediging van de oorspronkelijke erflater-
uitkeringen ten behoeve van weldadigheid- ook in de toekomst uitkeringen blijven doen aan Vereniging Nederland
Davos.Veieniging Nederland Davos zal de aldus aan haar uitgekeerde gelden uitsluitend besteden overeenkomsüg
de doelstellingen van de Stichting, en zij zal deze gelden niet (mogen) besteden voor leservevoïtrdng en
wetenschappelijk onderzoek.

Uit hoofde van dit convenant worden de jaarlijkse bijdragen van de Süchting toegevoegd aan de
bestemmingsreserye en de jaarlijkse bestedingen aan de doelstellingen van de Stichting (welke gelijk zijn aan de
doelstellingen van de vereniging) onttrokken uit de bestemnungsreserve.

Er is ultimo boekjaar al goedkeuring verleend voor € 65.000 aan projecten die ia 2023-2024 ten laste van de
bestemmmgsreserve zullen worden uitgevoerd.
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5. Kortlopende schulden

Schulden aan leveranciers en handelskredieten

Crediteuren

Belastingen en premies sociale verzekeringen
Pensioenen

Overlopende passiva

Vakantiegeld
Accountantskosten

astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

31-12-2022 31-12-2021

€

24.415

2.117
6.655

8.772

€

6.380

334

1.714
6.655

8.369

Niet in de balans opgenomen verplichtingen

Meerjarige financiële vetplichtingen

ïluur

Door de vereniging is de kantoorruimte Leeghwatersü-aat 25 te Reeuwijk gehuurd met een jaarhuur van ca.
€ 9.500. De opzegtermijn bedraagt 6 maanden.
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Saldo 2022 Saldo 2021

6. Baten van particulieren

Donaties en giften
Contributies

7. Baten van bedrijven

Donades van organisaties met winststreven

8. Baten van andere organisaties zonder winststreven

Vaste bijdrage Stichting Fond Nederlands Sanatorium te Davos
Jubileum bijdrage Stichting Fond Nederlands Sanatorium te Davos

€

2.002
22.280

24.282

40.000

177.136
23.000

200.136

242.058

€

4.834
21.740

26.574

161.032

161.032

9. Besteed aan de doelstellingen

Bestedingen ten laste van bijdrage Stichting Fonds Nederlands Sanatorium
te Davos

Subsidie verbüjf Nederlands Astmacentrum Davos 2.660 1.318
Busreis Davos 9.746
Paüëntvoorzieningen 3.011 52.984
Kosten personeel en inhuur 91.701 63.958
Vooilichüngskosten 8.939 1.130
Website & social media 15.665 5.628
Reactie 11.654 13.050
Lidmaatschappen en veitegenwooidigingen 9.642 9.477
Huisvestingskosten 6.404 5.627
Kosten vrijwilligers 4.837 2.392
Vacatiegelden en reiskosten bestuur 2.927 3.563
Longverpleegkundige congres 10.000
Webinars 2.931 10.838
Nivel implementadekosten - 24.881
Overige algemene kosten 5.562 9.752
Jubileum 125 jaar 56.379 665

205.263
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt ia een percentage van de totale baten is:
2022:91,5%
2021: 109,4 %

Het totaal bestedingen aan doelstellingen mtgedrukt in een percentage van de totale lasten is:
2022: 75,3 %
2021: 80,6 %

10. Wervingskosten

Fonds'werving

Fondswerving
Kantoorkosten
Personeelskosten

Automatiseringskosten
Huisvestingskosten

11. Kosten van beheer en administratie

Personeelskosten
Afschrijvingen
Overige bedrijfskosten

12. Personeelskosten

Lonen en salarissen
Sociale lasten
Pensioenlasten

Lonen en salarissen

Brutolonen
Mutade vakanüegeldveiplichting
Mutade euidejaarsuitkering

Personeelsleden

Bij de süchdng was in 2022 gemiddeld 2 personeelslid werkzaam (2021:l).

Saldo 2022 Saldo 2021

€

1.000
558
810

2.368

12.622
720

63.872

77.214

8.578
2.375
1.669

12.622

6.733
917
928

8.578

€

706
2.192

819
662

4.379

18.940
290

25.878

45.108

13.053
3.534
2.353

18.940

10.955
1.042
1.056

13.053
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Afschrijvingen

Afschrijvingen materiële vaste activa
Inventaris

13. Overige bedrijfskosten

Kosten vrijwilligers
Huisvesüngskosten
Kantoorkosten
Algemene kosten

Kosten vrijwilligers

Vrijwilligers

Huisvestingskosten

Huur onroerende zaak
Huur opslag
Servicekosten

Kantoorkosten

Automatiseringskosten
Telefoon
Porti
Overige kantoorkosten

Algemene kosten

Accountant
Advieskosten
Notariskosten
Bestuur-, reis-, verblijf- en vergaderkosten
Overige algemene kosten

astmaVeieniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Saldo 2022 Saldo 2021

€

720

720

3.714
6.219
6.002

47.937

63.872

3.714

1.755
2.835
1.629

6.219

4.442
142
176

1.242

6.002

6.655
35.400

4.341
1.541

47.937

€

290

290

591
5.386
4.388

15.513

25.878

591

3.759
1.247
380

5.386

1.054
84

119
3.131

4.388

6.655

1.525
6.370

963

15.513
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astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

Op 22 november 2022 heeft Stichting Fonds Nederlands Sanatorium te Davos (de Stichting ) een procedure
gestart bij de Rechtbank in Amsterdam. De Rechtbank is verzocht om de statuten van de Sdchüng te laten
wijzigen met als doel om onder andere behalve aan VND voortaan ook donaües te kunnen geven aan andere
astma gerelateerde organisaües. VND is tot op heden vanaf de oprichting van de Süchting in januari 1956 de enige
exclusieve begunsügde voor het jaarlijks ontvangen van een financiële bijdrage. VND had om deze reden geen
andere optie dan met behulp van een advocaat formeel in verweer te komen tegen het verzoek tot wijziging van de
statuten. De Sdchting heeft op 15 maart 2023 de Rechtbank in Amsterdam bij brief geïnformeerd dat het
verzoekschrift wordt ingetrokken. Dit betekent voor VND dat de posiüe als enige exclusieve begunsügde
ongewijzigd blijft. VND heeft in 2022 totaal € 35.400 betaald aan kosten voor juridische ondersteuning üjdens de
procedure. Voor de procedure zal in 2023 ook nog kosten gemaakt worden.
14. Financiële baten en lasten

Saldo 2022 Saldo 2021

€ €
Rentelasten en soortgelijke kosten

Deposito's en spaarrekeningen -892 -769
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Ondertekening bestuut

Reeuwijk, 21 april 2023

astmaVereniging Nederland en Davos
te Reeuwijk

F.R. Wellei
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M.M. Smits

f

is ? r-^Y'Mi
^^'

-26- -dit document is elektronisch gewaannerkt-


