
Uitnodiging VND Ledendag 2024

Ernstig astma 
komt nooit alleen!

15 juni 2024 -Van der Valk Hotel, Breukelen

Wie ernstig astma heeft zal vaak ook nog andere
 onderliggende aandoeningen hebben. 

Denk hierbij aan osteoporose, diabetes en 
over- maar ook vaak ondergewicht.

Wat kun je hierover op 15 juni leren van de experts?

Locatie: Van der Valk Hotel Breukelen, 
Stationsweg 91, 3621 LK  Breukelen

Openbaar Vervoer: Het Van der Valk Hotel ligt naast het 
station van Breukelen.

Kom je met de auto: je kunt gratis parkeren.

Lunch: word je aangeboden door de VND.

Officiële gedeelte: 
De stukken die tijdens de ALV behandeld worden kun je 
vanaf 1 juni in de ledenlogin vinden.

Aanmelden: Kan via info@nederland-davos.nl 
Geef je voor- en achternaam op en tevens de gegevens van
een eventueel meekomend eerstelijns familielid. Geef bij je 
aanmelding ook eventuele dieet-allergieën m.b.t. de lunch door.

We nodigen je uit om vragen, over de onderwerpen die aan 
bod zullen komen, door te geven bij je aanmelding. Dan kunnen 
we deze alvast voorleggen aan de deskundigen in het panel!

Wij verzoeken je om tijdens deze dag geen parfum houdende 
producten te gebruiken.

Bij vragen over de dag zelf kun je contact opnemen via de mail 
info@nederland-davos.nl. 

Graag tot zaterdag 15 juni!

Behartigt de belangen van álle mensen met (ernstig) astma!
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Herkenbaar?  Wie ernstig astma heeft zal vaak ook nog andere on-
derliggende aandoeningen hebben. Denk hierbij aan osteoporose, 
diabetes en over - maar ook vaak ondergewicht. De huisarts is als 
poortwachter meestal degene die jou het eerst ziet en verbanden 
tussen astma en een andere aandoening legt. 

Saar van Nederveen, longarts HagaZiekenhuis en tevens bestuurs-
lid VND, gaat in gesprek met ervaringsdeskundigen van de osteo-
porose- en diabetesvereniging en Berry Kats, diëtiste o.a. werk-
zaam bij het NAD maar ook bekend van het VND Webinar astma 
en voeding. Daarnaast zal Patrick Poels, huisarts, aanschuiven. 
Zij zullen niet alleen vertellen over hun ervaringen maar ook 
uitgebreid de tijd nemen om in te gaan op uw vragen.

09.30  - 10.30 uur 	 Binnenloop met koffie/thee
10.30  - 10.45 uur 	 Welkom door Frank Weller, voorzitter
10.45  - 11.30 uur 	 Algemene ledenvergadering
11.30  - 12.30 uur 	 Start “Ernstig astma komt nooit alleen!”
		  Korte introductie door de deelnemers van het             
                                 panel.
12.30  - 13.30 uur 	 Lunch, en natuurlijk bijpraten met iedereen!
13.30  - 13.45 uur 	 Binnenlopen zaal met bezoek aan de standjes 
                                 van de patiëntenverenigingen
13.45  - 14.45 uur 	 Forum gesprek/ tijd voor vragen aan het panel 
                                 van deskundigen
14.45  - 15.00 uur 	 Sluiting. Wij nodigen je graag uit om onder het 
                                 genot van een drankje nog na te praten. 
                                 Ben je voor het eerst op onze ledendag?        
                                 Spreek een bestuurslid of medewerker aan,        
                                 wij maken graag kennis met je!

Agenda voor de 130e Algemene Ledenvergadering van de 
astmaVereniging Nederland en Davos op zaterdag 15 juni 2024

1.   Opening en woord van welkom.
2.   Ingekomen stukken en mededelingen.
3.   Notulen van de 128e Algemene Ledenvergadering d.d.    
     24.06.2023. Notulen van de 129e extra Algemene Ledenver-   
      gadering d.d. 12.07.2023.
4.  Jaarrekening 2023.
5.  Vaststelling van de begroting 2024 van de astmaVereniging     
     Nederland en Davos. De begroting 2024 wordt door de penning-     
     meester toegelicht. Voorgesteld wordt om de contributie voor   
     2025 te handhaven op minimaal € 25,00 per jaar.

6.  Goedkeuring voor het door het bestuur gevoerde beleid.
7.  Bestuurssamenstelling.
     Volgens artikel 9 van de statuten van de astmaVereniging     
     Nederland en Davos kunnen tenminste tien leden tot uiterlijk    
      twee weken voor de vergadering kandidaten voorstellen door    
      dit schriftelijk aan de secretaris bekend te maken.

8.  Royement vanwege achterstallige contributiebetaling. 
9.  Rondvraag.
10. Sluiting.

Behartigt de belangen van 
álle mensen met (ernstig) astma!


